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2022 年水利综合行政执法支队执法业

务经费项目绩效自评报告
一、 项目基本情况

（一）项目基本情况简介。

上年结转结余执法业务经费项目。

（二）绩效目标设定及指标完成情况。

预期目标：为进一步规范地下水资源管理及保护，全面

贯彻落实《关于实行最严格水资源管理制度的意见》，切

实维护地下水资源安全及合理开发利用，杜绝违法违规开

发利用地下水资源。

绩效目标实际完成情况：进一步规范了地下水资源管理

及保护，全面贯彻落实《关于实行最严格水资源管理制度

的意见》，切实维护地下水资源安全及合理开发利用，杜

绝违法违规开发利用地下水资源。

二、 绩效自评工作情况

（一）绩效自评目的。

为进一步规范地下水资源管理及保护，全面贯彻落实《关于

实行最严格水资源管理制度的意见》，切实维护地下水资源安全

及合理开发利用，杜绝违法违规开发利用地下水资源，呼伦贝尔

市水利局开展取用水专项执法检查，对牙克石市相关取用水户的



取用水情况现场检查。检查组采取定点、随机方式明察暗访 14

家不同类型的用水户。检查发现相关用水企业存在计量设施未规

范年检、水量核定不详、取水材料要件不全等问题。要求当地全

面自查整改，增派人员对全市取用水户开展再排查、再核实，依

法对违法违规取用水行为立案查处，做到“有案必立、立案必

查”。本次检查对当地地下水资源的违规使用起到了有效震慑，

切实维护了地下水资源安全，推动当地合理、规范的开发及使用

地下水资源。

（二）项目资金投入情况。

本年度资金年初预算数20.00万元，其中：财政拨款20.00

万元，其他资金0.00万元。

本年度资金全年预算数20.00万元，其中：财政拨款20.00

万元，其他资金0.00万元。

本年度资金全年执行数18.11万元，其中：财政拨款18.11

万元，其他资金0.00万元。

（二）项目资金产出情况。

为进一步规范地下水资源管理及保护，全面贯彻落实《关于

实行最严格水资源管理制度的意见》，切实维护地下水资源安全

及合理开发利用，杜绝违法违规开发利用地下水资源，呼伦贝尔

市水利局开展取用水专项执法检查，对牙克石市相关取用水户的

取用水情况现场检查。检查组采取定点、随机方式明察暗访 14

家不同类型的用水户。检查发现相关用水企业存在计量设施未规



范年检、水量核定不详、取水材料要件不全等问题。要求当地全

面自查整改，增派人员对全市取用水户开展再排查、再核实，依

法对违法违规取用水行为立案查处，做到“有案必立、立案必

查”。本次检查对当地地下水资源的违规使用起到了有效震慑，

切实维护了地下水资源安全，推动当地合理、规范的开发及使用

地下水资源。

（三）项目资金管理情况。

加强基本建设资金监督管理工作, 保障资金安全，控制建设

成本，提高投资效益，根据财政部《基本建设财务管理规定》《预

算法》《政府会计准则》《内部控制规范》《水利基本建设资金

管理办法》等要求使用资金，规范财务行为加强财务监督。全面

实施绩效管理。计财科按照市财政局的有关要求进行年度预算绩

效评价，切实把绩效理念和方法深度融入预算编制、执行和监督

的全过程，绩效评价的结果将作为财务编制下年度部门预算的重

要依据。

三、 项目绩效情况

(一) 产出指标完成情况

1、数量指标

1)执法检查次数，目标值大于等于 5 次，实际完成 5 次，

分值 10，得分 10。



2)河湖“清四乱”、取水口整改情况进行现场复核次数，

目标值大于等于 2 次，实际完成 2 次，分值 5，得分 5。

2、质量指标

3)切实维护河岸、湖域、堤防安全，目标值切实维护河

岸、湖域、堤防安全，实际完成切实维护河岸、湖域、

堤防安全，分值 10，得分 10。

4)执法案件制亻提升率，目标值大于等于 5%，实际完成

5%，分值 5，得分 5。

3、时效指标

5)执法及时率，目标值大于等于 90%，实际完成 90%，分

值 5，得分 5。

6)案件查处及时率，目标值大于等于 90%，实际完成 90%，

分值 5，得分 5。

4、成本指标

7)实际成本少于预算成本，目标值小于等于 100%，实际

完成 100%，分值 5，得分 5。

8)执法成本小于预算成本，目标值小于等于 100%，实际

完成 100%，分值 5，得分 5。

(二) 效益指标完成情况

5、经济效益

9)维护了地下水资源安全，推动当地合理、规范的开发

及使用地下水资源，目标值维护了地下水资源安全，推



动当地合理、规范的开发及使用地下水资源，实际完成

维护了地下水资源安全，推动当地合理、规范的开发及

使用地下水资源，分值 10，得分 10。

6、社会效益

10)水土保持补偿费的全面征缴规范了行业内资源有偿

利用的行为、有效挽回了国家资源利用带来的经济损

失。，目标值水土保持补偿费的全面征缴规范了行业内

资源有偿利用的行为、有效挽回了国家资源利用带来的

经济损失。，实际完成水土保持补偿费的全面征缴规范

了行业内资源有偿利用的行为、有效挽回了国家资源利

用带来的经济损失。，分值 10，得分 10。

7、生态效益

11)向全社会普及用水常识和水利法律规章，对全社会保

护水资源良好氛围的营造起到了至关重要的作用，目标

值向全社会普及用水常识和水利法律规章，对全社会保

护水资源良好氛围的营造起到了至关重要的作用，实际

完成向全社会普及用水常识和水利法律规章，对全社会

保护水资源良好氛围的营造起到了至关重要的作用，分

值 5，得分 5。

8、可持续影响

12)通过水利执法检查保护水生态环境，目标值通过水利

执法检查保护水生态环境，实际完成通过水利执法检查



保护水生态环境，分值 5，得分 5。

(三) 满意度指标完成情况

9、服务对象满意度

13)受益对象满意度，目标值大于等于 90%，实际完成 90%，

分值 10，得分 10。

（四）自评得分情况

本项目绩效自评得分 99.05 分，等级为 A。

四、 存在问题

（一）项目立项、实施存在问题。

无

（二）资金管理使用存在问题。

无

五、其他需要说明的问题

（一）后续工作计划。

为全面拓展水行政执法工作的深度、广度和力度，解决执

法改革后各旗市区水利执法工作中存在的当地水行政主管部门

和水行政执法队伍之间的衔接及配合、当地水行政主管部门在与

乡镇综合执法队伍及其他部门之间的沟通、衔接以及权责梳理等

方面的问题，支队将着力探索水行政执法的全面开展方式和衔接

流程，引领当地水行政主管部门发挥作用，将水行政执法全方位、



无死角、立体化的落实到工作和实际中，切实维护水事安全和执

法权威。

（三）措施及办法。

在今后的绩效管理工作中，我们要加强对绩效相关政策

的学习，尽快形成规范完整的工作体系，建立健全“预算编

制有目标、预算执行有监控、工作完成有评价、评价结果有

反馈、反馈结果有应用”的预算绩效管理模式规范预算管理，

各项目制定明确的支出预算，并在年度执行过程中实施全程

监督管理。


